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填 写 要 求

1、 以word文档格式如实填写各项。

2、 表格文本中外文名词第一次出现时，要写清全称和缩写，再次出现时可以使用缩写。

3、 涉密内容不填写，有可能涉密和不宜大范围公开的内容，请在说明栏中注明。

4、 除课程负责人外，根据课程实际情况，填写1～4名主讲教师的详细信息。

5、 本表栏目未涵盖的内容，需要说明的，请在说明栏中注明。

1． 课程负责人情况

	1-1

基本

信息
	姓　名
	马占新
	性　别
	男
	出生年月
	1970-7-24

	
	最终学历
	博士（后）
	职  称
	教授、博导
	电 话
	15904885182

	
	学  位
	博士（后）
	职  务
	中国系统工程学

会理事、内蒙九

届政协经委副主任
	传 真
	0471-4993520

	
	所在院系
	经济管理学院 管理科学系
	E-mail
	Em_mazhanxin@imu.
edu.cn

	
	通信地址（邮编）
	呼和浩特 内蒙古大学经济管理学院 010021

	
	研究方向
	管理科学与工程

	1-2

教学

情况
	1、近五年来讲授的主要课程：
课程名称           课程类别        周学时      届数     总人数 
（1）《管理运筹学》   本科生基础课        4学时      10届      301人

（2）《数量分析方法》 研究生基础课        3学时       8届      114人

（3）《社会分析方法》 MPA基础课         3学时       3届      200人

2、主持的教学研究课题：
内蒙古大学校级重点课程建设项目：《运筹学》，2003.10—2005.12
3、获得的教学表彰：
内蒙古大学第五届青年教师课堂教学技能大赛（文科）三等奖


	1-3

学术

研究
	1、 近五年来承担的学术研究课题
· 主持华夏英才基金项目(中共中央统战部专项基金)：综合评价方法研究（第一卷）—— 数据包络分析模型与方法，2009.01—2010.12; 批准号：25.

· 主持国家自然科学基金项目：广义数据包络分析方法与内蒙古经济有效性谱系分析，2010.01—2012.12; 批准号：70961005.

· 主持国家自然科学基金项目：基于数据包络分析的评价理论及评价方法研究，2006.1—2008.12;批准号：70501012.

· 主持国家软科学研究计划重大项目子课题：基于可持续发展的内蒙古矿产资源管理的数理模型构建，2008.9—2010.12, 批准号：2008GXS1D030.
· 主持内蒙古自然科学基金重点项目: 内蒙古自治区自然科学整体资助情况的分析报告, 2010.1-2012.12, 批准号：2010Zd34.
2、 在国内外公开发行刊物上发表的学术论文
· 马占新，张海娟．用于组合有效性综合评价的非参数方法研究．系统工程与电子技术, 2006, 28(5): 699-704  （EI检索：2006259949943，中国系统工程学会期刊）
· 马占新，吕喜明．带有偏好锥的样本数据包络分析方法研究．系统工程与电子技术, 2007, 29(8):1275-1282  （EI检索：20074110859218，中国系统工程学会期刊）
· 马占新．竞争环境与组合效率综合评价的非参数方法研究．控制与决策，2008, 23 (4):420-425                                  （EI检索：20082211286171）
· 马占新，马生昀．基于C2W模型的广义数据包络分析方法研究．系统工程与电子技术，2009, 31(2)：366-372
（EI检索：20091311991374，中国系统工程学会期刊）
· Ma Zhanxin，Cao Li．Measuring method for Economic Benefit of Industrial Enterprises Based on Panel Data. Advanced Materials Research，2011, 204-210: 1446-1449.                         （EI检索: 20111213782640）
3、 获得的学术研究表彰/奖励
奖项名称                授予单位                  署名次序  时间

· 内蒙自治区自然科学三等奖     内蒙古自治区人民政府      第一    2009
· 内蒙古青年科技创新奖/三等奖  自治区人事厅等六部门      第一    2005

· 哲学社会科学优秀成果一等奖   内蒙古市场经济研究会      第一    2008

· 内蒙古大学先进科技工作者     内蒙古大学                第一    2008
· 内蒙古大学科技进步三等奖     内蒙古大学                第一    2010



课程类别：公共课、基础课、专业基础课、专业课

课程负责人：主持本门课程的主讲教师

2. 主讲教师情况⑴

	2⑴-1

基本

信息
	姓　名
	张启锋
	性　别
	男
	出生年月
	1970.10

	
	最终学历
	硕士研究生
	职  称
	讲师
	电 话
	0471-4993531

	
	学  位
	硕士
	职  务
	
	传 真
	

	
	所在院系
	经济管理学院管理科学系
	E-mail
	nmgzqf@126.com

	
	通信地址（邮编）
	呼和浩特 内蒙古大学经济管理学院 010021

	
	研究方向
	管理科学与工程

	2⑴-2

教学

情况
	近五年来讲授的主要课程（含课程名称、课程类别、周学时；届数及学生总人数）

（不超过五门）；承担的实践性教学（含实验、实习、课程设计、毕业设计/论文，

学生总人数）；主持的教学研究课题（含课题名称、来源、年限）（不超过五项）；在国内外公开发行的刊物上发表的教学研究论文（含题目、刊物名称、署名次序及时间）（不超过十项）；获得的教学表彰/奖励（不超过五项）；主编的规划教材（不超过五项）
1.讲授的主要课程：

    课程名称             课程类别         周学时     届数    总人数

  管理信息系统        本科生专业课            3         3       126
  数据、模型与决策     MBA、EMBA专业课        3         5       510
  定量研究方法基础      研究生专业课          3          1        12
  管理信息系统          研究生专业课          4          3        30
2.承担的实践性教学：

    实验                             总人数

企业决策模拟实验                     210


	2⑴-3

学术

研究
	近五年来承担的学术研究课题（含课题名称、来源、年限、本人所起作用）

（不超过五项）；在国内外公开发行刊物上发表的学术论文（含题目、刊物名称、

署名次序与时间）（不超过五项）；获得的学术研究表彰/奖励（含奖项名称、

授予单位、署名次序、时间）（不超过五项）


课程类别：公共课、基础课、专业基础课、专业课
2. 主讲教师情况⑵

	2⑵-1

基本

信息
	姓　名
	李友东
	性　别
	男
	出生年月
	1978.6

	
	最终学历
	研究生
	职  称
	讲师
	电 话
	15947614088

	
	学  位
	硕士
	职  务
	
	传 真
	

	
	所在院系
	经济管理学院管理科学系
	E-mail
	nmglyd@163.com

	
	通信地址（邮编）
	内蒙古大学经济管理学院管理科学系

	
	研究方向
	物流与供应链管理

	2⑵-2

教学

情况
	近五年来讲授的主要课程（含课程名称、课程类别、周学时；届数及学生总人数）

（不超过五门）；承担的实践性教学（含实验、实习、课程设计、毕业设计/论文，

学生总人数）；主持的教学研究课题（含课题名称、来源、年限）（不超过五项）；在国内外公开发行的刊物上发表的教学研究论文（含题目、刊物名称、署名次序及时间）（不超过十项）；获得的教学表彰/奖励（不超过五项）；主编的规划教材（不超过五项）
1、近五年来讲授的主要课程：

课程名称           课程类别         周学时      届数     总人数 

（1）《管理运筹学》    本科生基础课        4学时       2届      66人

（2）《项目管理》      本科生基础课        3学时       2届      97人

（3）《管理信息系统》  本科生必修课        3学时       1届      112人

（4）《VF程序设计》   本科生必修课        2学时       2届      231人

2.承担的实践性教学：

    实验                             总人数

企业决策模拟实验                     90



	2⑵-3

学术

研究
	近五年来承担的学术研究课题（含课题名称、来源、年限、本人所起作用）

（不超过五项）；在国内外公开发行刊物上发表的学术论文（含题目、刊物名称、

署名次序与时间）（不超过五项）；获得的学术研究表彰/奖励（含奖项名称、

授予单位、署名次序、时间）（不超过五项）


课程类别：公共课、基础课、专业基础课、专业课
2. 主讲教师情况⑶

	2⑶-1

基本

信息
	姓　名
	高霞
	性　别
	女
	出生年月
	1976.7

	
	最终学历
	博士研究生
	职  称
	讲师
	电 话
	15849136653

	
	学  位
	博士
	职  务
	
	传 真
	

	
	所在院系
	经济管理学院
	E-mail
	gxjjgl@sina.com

	
	通信地址（邮编）
	呼和浩特 内蒙古大学经济管理学院 010021

	
	研究方向
	技术创新管理、科学计量学

	2⑶-2

教学

情况
	近五年来讲授的主要课程（含课程名称、课程类别、周学时；届数及学生总人数）

《高等数学》，专业基础课， 6学时/周， 120人/年*2

《概率论与数理统计》，专业基础课，4学时/周，90人/年*2

《经济数学基础——概率论》，专业基础课，4学时/周，95人/年*1

《管理运筹学》，专业基础课，4学时/周，60人/年*2

承担的实践性教学（含实验、实习、课程设计、毕业设计/论文，学生总人数）；

毕业论文 3人/年*2

主持的教学研究课题（含课题名称、来源、年限）（不超过五项）；在国内外公开发行的刊物上发表的教学研究论文（含题目、刊物名称、署名次序及时间）（不超过十项）；获得的教学表彰/奖励（不超过五项）；主编的规划教材（不超过五项）



	2⑶-3

学术

研究
	近五年来承担的学术研究课题（含课题名称、来源、年限、本人所起作用）

（不超过五项）；

主持内蒙古大学人才引进项目：基于复杂性科学的创新系统绩效评价研究

主持内蒙古自治区教育厅项目：我区高校自然科学领域研究能力评价及其学科分布

知识图谱研究

参与国家自然基金项目：我国原始创新能力的测度研究与国际比较（70573009）

参与国家自然基金项目：复杂创新系统的创新绩效测度（70773006）

参与国家社会科学项目：提升我国高技术产业创新绩效的研究（08BJY031）

在国内外公开发行刊物上发表的学术论文（含题目、刊物名称、署名次序与时间）（不超过五项）；

Xia Gao, Xiaochuan Guo, Katz, J.S., Jiancheng Guan. The Chinese innovation system during economic transition: A scale-independent view [J]. Journal of informetrics, 2010, 4: 618-628. (SSCI)

Xia Gao, Jiancheng Guan. Performance of Chinese innovation system: A comparative analysis using scale-independent indicators [J]. Journal of informetrics, 2009, 3: 321-331 (SSCI检索)

Xia Gao, Jiancheng Guan. Characteristics of the network of scientific journals pertaining to Chinese patents [J]. Physica A, 2009, 388: 4267-4272 (SCI检索)

Xia Gao, Jiancheng Guan, Networks of scientific journals: An exploration of Chinese patent data [J]. Scientometrics, 2009, 80(1): 285-304. (SSCI、SCI检索)
Xia Gao. Network model of knowledge diffusion: the case of h-index literature [J]. 武汉大学学报，2010，35(11): 155-158.  (EI检索)
获得的学术研究表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、署名次序、时间）（不超过五项）

1. 北京航空航天大学2010年度优秀博士论文奖

2. 2010年内蒙古大学科技创新特殊贡献奖


课程类别：公共课、基础课、专业基础课、专业课

3. 教学队伍情况

	3-1

人员
构成

（含外 

聘教师）
	姓名
	性别
	出生年月
	职称
	学科专业
	在教学中承担的工作

	
	马占新
	男
	1970
	教授
	管理科学与工程
	课程负责人

	
	张启锋
	男
	1970
	讲师
	管理科学
	课程主讲

	
	李友东
	男
	1978
	讲师
	物流与供应链管理
	课程主讲

	
	高霞
	女
	1976
	讲师
	技术创新管理
	课程主讲

	
	张春梅
	女
	1970
	副教授
	物流与供应链管理
	课程主讲

	
	赵春英
	女
	1978
	讲师
	运筹学与控制论
	课程主讲

	3-2

教学队

伍整体

结构
	经济管理学院对《管理运筹学》课程建设高度重视，一直选派学术造诣高、教学经验丰富的学院领导和学术骨干担任课程主讲。已形成师德高尚、业务能力强、富有活力的年轻队伍。近年来，具有该课程知识背景的教师共7名主讲教师。其中教授、博导1人，副教授1人，讲师4人。博士和在读博士5人（(占比例为83%)）。主讲教师年龄均在30~41岁之间。师生比约为1:5。教学队伍的研究领域：马占新——综合评价与决策分析。张启锋——管理科学。李友东——物流与供应链管理。高霞——技术创新管理。张春梅——物流与供应链管理。赵春英——运筹学与控制论。

	3-3

教学改

革与研

究
	围绕内蒙古大学校级重点课程《管理运筹学》建设项目取得了以下成果：

（1）完成了《管理运筹学》教学大纲的制订和修改工作；针对本科生、研究生、MBA、EMBA学生的不同特点制定了不同的教学大纲和教学计划。
（2）根据教学目标、教学内容和教学基本要求，完成了《管理运筹学》教学实施计划的制订工作。更注重从运筹学在管理决策中的应用来组织教学内容，
（3）为建立科学严格的课程考试制度，已经完成了《管理运筹学》课程试卷库的建设工作。

（4）教学方法、手段和师资队伍建设得到了很大改善。在教学中引入了案例教学，并积极开展相关的实验教学课程。
（5）已经完成《管理运筹学》多媒体课件的制作，课程讲授已经全面实行了多媒体教学。

	3-4

青年教

师培养
	近五年培养青年教师的措施与成效：
近五年青年教师培养获得跨越式发展，有4位教师考取了全国重点大学的博
士，引进985大学毕业的博士1名。1人晋升高级职称。1人当选中国系统工程
学会理事、入选自治区新世纪321人才工程1层次。全部教师年龄均为41岁以
下。青年教师培养获得重要转变。

	学缘结构：即学缘构成，这里指本教学队伍中，从不同学校或科研单位取得相同（或相近）
学历（或学位）的人的比例。


4．课程描述

	4-1 本课程校内发展的主要历史沿革
内蒙古大学经济管理学院的运筹学课程，开设的时间由来已久。但真正开始作为基础课程的开设是在2001年，自开课以来，主讲教师一直严格要求，这使得这门课程总体质量一直保持着较高水平，特别是2003年该课程被确定为内蒙古大学校级重点课，更加强了该课程的水平和质量。2003年该课程又被确定为研究生的基础课，2008年以后，该课程又被确定为内蒙古大学MBA、EMBA的核心课程。《管理运筹学》课程的沿革如下：

2001年：任课教师：马占新教授、张启锋老师、李友东老师
选课班级：99级工商管理专业，共34人，

99级人力资源管理专业，共24人，
2002年：任课教师：马占新教授、张启锋老师、李友东老师

选课班级：2000级工商管理专业，共32人，

2000级人力资源管理专业，共15人，

2000级财务管理专业，共14人，

2002级硕士研究生，共10人，
2002级MBA，共134人
2003年：任课教师：马占新教授、张启锋老师、李友东老师

选课班级：2001级工商管理专业，共40人，

2001级人力资源管理专业，共26人，

2001级财务管理专业，共18人，

2003级硕士研究生，共16人，
2003级MBA，共232人
2004年：任课教师：马占新教授、张启锋老师、李友东老师

选课班级：2002级人力资源管理专业，共19人，

2002级工商管理专业，共27人，

2004级硕士研究生，共9人，
2004级MBA，共265人
2005年：任课教师：马占新教授、张启锋老师、李友东老师

选课班级：2003级人力资源管理专业，共32人，

2003级工商管理专业，共32人，
2005级硕士研究生，共12人，
2005级MBA，339
2006年：任课教师：马占新教授、张启锋老师、李友东老师

选课班级：2004级人力资源管理专业，共23人，

2004级工商管理专业，共16人，

2006级硕士研究生，共16人，
                    2006级MBA，301人
2007年：任课教师：马占新教授、张启锋老师、李友东老师

选课班级：2005级人力资源管理专业，共18人，

2007级硕士研究生，共12人，
2006级MBA，共280人
2008年：任课教师：马占新教授、张启锋老师、李友东老师

选课班级：2006级人力资源管理专业，共18人，

2008级硕士研究生，共20人，
2008级MBA，共338人
2009年：任课教师：马占新教授、张启锋老师、李友东老师

选课班级：2007级人力资源管理专业，共19人，
          2009级MBA，共408人
2010年：任课教师：马占新教授、张启锋老师、李友东老师、高霞老师

选课班级：2010级硕士研究生，共14人，
2007级工商管理双学位：80人

2010级MBA，共152人

 2011年：任课教师：高霞老师
选课班级： 2008级工商管理双学位：45人




	4-2 理论课或理论课（含实践）教学内容

	4-2-1 结合本校的办学定位、人才培养目标和生源情况，说明本课程在专业培养目标中的定位与课程目标

运筹学应用的范围涉及到市场销售、生产计划、库存管理、运输问题、财政和会计、人事管理、设备维修、更新和可靠性、项目选择和评价、工程优化设计、城市管理等许多方面，它是管理类、经济类和应用数学类本科生和研究生的重要基础课程。通过该课程的学习使学生能够建立基本的运筹学理论基础，培养学生综合运用运筹学知识解决实际问题的能力。同时，在基本能力训练的同时，努力培养学生创造性思维能力，使学生初步了解运筹学的发展状况与最新进展，从而，引导学生培养开展该领域研究工作以及利用相关知识解决实际问题的兴趣和能力。


	4-2-2 知识模块顺序及对应的学时
第1章  绪论（2学时）

本章主要介绍：运筹学的概念、发展以及它与决策、定量分析的关系，运筹学的主要分支，运筹学在工商管理中的应用，运筹学学习中应注意的问题。

第2章  线性规划的图解法（4学时）

内容概括：

（1）本章主要通过实例简单介绍线性规划的有关概念、模型和建立模型的方法。

（2）通过实例介绍图解法的求解步骤和方法。

（3）图解法的灵敏度分析。

第三章 线性规划的计算机求解（2学时）

内容概括：介绍如何使用计算机软件包求解线性规划问题，百分之百法，影子价格、对偶价格。

第四章 线性规划在工商管理中的应用（8学时）

内容概括：本章是线性规划部分最重要的内容之一，主要内容是介绍线性规划在工商管理中的应用，重点在于如何使用线性规划方法解决实际问题。具体包括以下几个部分：

（1） 人力资源分配问题。

（2） 生产计划问题。

（3） 套裁下料问题。

（4）配料问题。

（5） 投资问题。

第五章 单纯形法（8学时）

内容概括：线性规划的单纯形法是运筹学发展史上最重要、最辉煌的研究成果之一。本章主要阐述

（1）单纯形法的基本思想、基本原理和有关概念。

（2）单纯形表。

（3）面向目标最小化的单纯形表。

（4）单纯形表求解中的几种特殊情况。

第六章 单纯形法的灵敏度分析与对偶（6学时）

（*没有学过线性代数的读者可以不学第五、六章的内容，这不影响其他章节的学习）

内容概括：单纯形表的灵敏度分析，线性规划的对偶问题、对偶单纯形法。

第七章 运输问题（8学时）

内容概括：主要内容是运输问题的模型、运输问题的计算机求解和运输问题的应用，以及运输问题的表上作业法。

第八章 整数规划（8学时）

内容概括：

（1）整数规划的图解法。

（2）整数规划的计算机求解。

（3）整数规划的应用：投资场所的选择、固定成本问题、指派问题、分布系统设计、投资问题。

（4）分枝定界法。

第九章 动态规划（6学时）

内容概括：

（1） 动态规划的基本概念，基本方程和基本原理。

（2） 动态规划的应用：资源分配问题、生产与存储问题。

第十章 图与网络模型（8学时）

内容概括：网与网络的基本概念，最短路问题及其应用，最小生成树问题及其应用，最大流问题及其应用，最小费用最大流问题及其应用。

运筹学综合讲座（8学时）

（此部分内容可以根据教学情况自行选择）

1  非线性规划的理论、方法和应用

2  多目标规划的概念和基本理论

3  综合评价、决策分析、对策论、预测的方法。

4  排序与统筹方法、存储论、排队论的基本理论、方法及其在工商管理中的应用

5  运筹学中若干理论、方法的最新研究进展。


	4-2-3 课程的重点、难点及解决办法
第二章  线性规划的图解法

重点和难点：

（1）建立线性规划模型的方法。

（2）由图解法领会线性规划的理论和思想。

（3）线性规划的灵敏度分析

第三章 线性规划的计算机求解

重点和难点：软件包的使用方法，软件包计算结果的含义与解释，百分之百法，影子价格与对偶价格的关系。

第四章 线性规划在工商管理中的应用

重点和难点：如何建立线性规划模型。

第五章 单纯形法

重点和难点：单纯形法的基本思想、基本原理。既是本章也是本书的重点和难点问题。

第六章 单纯形法的灵敏度分析与对偶
重点和难点：灵敏度分析的理论问题、原问题与对偶问题的关系、单纯形法与对偶单纯形法的关系。

第七章 运输问题
重点和难点：运输问题数学模型建立的方法以及运输问题的实际应用，包括产销不平衡的运输问题、生产与存储问题、转运问题。

第八章 整数规划
重点和难点：如何建立整数规划模型，分枝定界法。

第九章 动态规划
重点和难点：如何建立动态规划模型，动态规划的基本原理。

第十章 图与网络模型
重点和难点：求解最短路问题的Dijkstra算法, 求解最小生成树的破圈算法，求解最大流问题的网络图论算法，求解最小费用最大流问题的图论解法。

课程难点解决的办法是以图形教学方法为主，采用案例讨论，计算机模拟、实例分析等辅助教学方法和手段来化解教学难点。

	4-2-4 实践教学活动的设计思想与效果（不含实践教学内容的课程不填）
    运筹学主要运用于管理决策当中，为了加强学生对于管理科学在管理中的实际应用，本课程设计了企业决策模拟实验，让学生通过计算机仿真企业的经营决策，并在决策中运用运筹学的知识辅助进行决策。这种通过仿真实战来强化学生进行学习的方式，不仅训练了学生对于运筹学知识的应用能力，而且提高了学生的学习兴趣，起到了良好的教学效果。


	4-2 实验（践）课教学内容

	4-2-1课程设计的思想、效果以及课程目标
配合管理运筹学的实验课程是企业决策模拟，本课程使用北大王其文教授的《企业竞争模拟系统》软件平台，模拟竞争的市场环境；在学生决策过程中，要求学生综合运用运筹学方法进行生产决策、库存决策、运输决策、投资、人力资源安排决策。使得学生在一个仿真模拟的环境中来学习应用运筹学的知识。


	4-2-2课程内容（详细列出实验或实践项目名称和学时）
  实验项目                    学时
管理决策的基本理论             2

企业竞争模拟软件的基本规则     4

进行分组企业决策：             22
  销售决策

  生产决策

  运输决策

  投资决策

  人力资源安排决策

决策总结                       4

	4-2-3课程组织形式与教师指导方法
本实验课程将学生分成多个组（最多16个组），每组同学组成一个“公司”的管理团队，分别担任公司的总经理和部门经理，在模拟的市场环境里进行竞争，分期做出经营决策，经多期后，按企业经营的绩效给出评价。

教师控制决策的模拟进程，并依据各组的每期决策实时进行决策点评，并指导学生在决策过程中如何使用数据建立模型，应用优化方法辅助进行决策。

	4-2-4考核内容与方法
 本实验课程对于学生进行两个方面的考核：

一、依据企业的本期利润、市场份额、累计分红、累计缴税、净资产、人均利润率、资本利润率来综合评价企业的经营状况。按照每组学生的经营业绩进行考核。

二、依据每组学生提交的决策分析报告来评价学生应用运筹学知识进行决策的能力。

一般企业的经营业绩占1/3，分析报告占2/3。

	4-3 教学条件（含教材选用与建设；促进学生自主学习的扩充性资料使用情况；配套实验教材的教学效果；实践性教学环境；网络教学环境）

一、教材和参考书使用情况：

课程教材：面向二十一世纪课程教材，韩伯棠主编，《管理运筹学》，高等教育出版社，2000

参考书目：

1. 《运筹学》，《运筹学》教材编写组，北京：清华大学出版社，1990

2. 《运筹学与最优化理论卷》，《现代应用数学手册》编写组，北京：清华大学出版社，1998

3. 《最优化方法》，唐焕文等编著，大连：大连理工大学出版社，1994

4. 《实用多目标最优化》胡毓达著，上海：上海科学技术出版社，1990

5. 《运筹学习题集》，胡运权主编，北京：清华大学出版社，1995

6. 唐焕文、贺明峰，《数学模型引论》，北京：高等教育出版社，2002

7. 《运筹学导论—计算机算法》，[美]B.E. 吉勒特著，机械工业出版社，1985

8. 《数据包络分析模型与方法》，马占新著，北京：科学出版社，2010。

二、教材建设

《数据包络分析模型与方法》，马占新著，2010。数据包络分析是运筹学的一个新领域，该书作为管理运筹学的参考书，对开拓学生的视野具有较好效果。

三、图书资料建设

图书馆和资料室收藏了有关运筹学的教材、专著和学术期刊几十种，对促进学生自主学习和扩充知识具有重要作用。

四、网络教学环境

设立了专门的网页，提供了教学大纲、教学计划、参考文献、主讲教师情况等信息和网络资源。

	4-4 教学方法与手段（举例说明本课程教学过程使用的各种教学方法的使用目的、实施过程、实施效果；相应的上课学生规模；信息技术手段在教学中的应用及效果；教学方法、作业、考试等教改举措）

积极开展教学研究，探索教学规律，重视学生在教学活动中的主体地位，充分调动学生学习的积极性、主动性和创造性；积极组织案例讨论。积极听取学生的反馈信息，针对反馈意见不断改进教学的具体措施以提高教学质量。主要包括：
1) 积极了解其它院校运筹学课程的教学情况，制定出准确、合理的课程评估体系。

2) 建立包括课程教育目标、教学条件、教学实施过程及教学效果的综合效果评价体系。

3) 建立教师自评和学生评价相结合的教学质量评估体系，通过自评和学生评价使教师发现自己教学中存在的问题，以便及时改进。

4) 用定期和不定期的形式进行互相检查。以及通过学生的反馈信息（例如交谈、课堂提问等方式）来检查教学工作的效果和质量。
5) 经常同学生进行座谈，开办一些与课程相关的讲座，提高学生的学习兴趣，加强学风建设并及时发现教学中的问题。

6) 请有关专家进行教学指导或到其他知名高校进修学习和交流。同时，与有关教师共同探讨教学大纲、教学模式与方法。

7) 和社会上从事实际管理的高级管理人员交流，探索运筹学的发展与未来，以进一步确定我校运筹学教学的方针、培养的方向以及教学的内容等。



	4-5 教学效果（含校外专家评价、校内教学督导组评价及有关声誉的说明；校内学生评教指标和校内管理部门提供的近三年的学生评价结果）

由于“管理运筹学”在我系已经有多年的开课经验，在师资、教材以及教学方法等方面已经具备一定基础，加上校、院两级领导及各职能部门对课程建设的有力支持，本项目经过10年的实施，已经达到了预期的建设目标。课程总体评价较好。
1、课程获得内蒙古大学校级重点课程建设项目的支持。
2、主讲教师获得内蒙古大学第五届青年教师课堂教学技能大赛三等奖。

3、近三年的学生评价如下表所示，评价结果良好。
时间

姓名

学院

得分

参评人次

全单位内排名

学院名次

2007年春季学期

李友东

经济管理学院

93.78

120

280/539

13/34

2007-2008学秋季学期

张启锋

经济管理学院

94.4

107

269/608

20/42

马占新

经济管理学院

98.94

17

8/608

1/42

李友东

经济管理学院

94.03

32

292/608

22/42

2008-2009学年春季学期

李友东

经济管理学院

96.44

18

113/522

7/31

2009-2010学年秋季学期

马占新

经济管理学院

97.42

12

38/598

2/38



	4-6课堂录像（课程教学录像资料要点）
主要内容是介绍线性规划在工商管理中的应用，重点在于如何使用线性规划方法解决实际问题。具体包括以下几个部分：

（1） 人力资源分配问题。

（2） 生产计划问题。

（3） 套裁下料问题。

（5） 投资问题。




5．自我评价
	5-1 本课程的主要特色及创新点（限200字以内，不超过三项）

《管理运筹学》在整个管理专业课程体系中处于基础、核心和关键地位。但由于经济管理学专业学生数学基础相对薄弱，而课程内容抽象、难于理解，造成了教学低效、学生学习该课程存在很大心理障碍等问题，学生对知识的把握较差。对此，我们围绕图形教学方法加强了学术研究，使学生可以轻松把握各个知识点。

	5-2 本课程与国内外同类课程相比所处的水平
本课程的教学方法采用了教学团队独创的图形教学方法，该教学方法处于国内外领先地位。
课程已经于2003年被确定为“内蒙古大学校级重点课程”，经过7年的建设已经在各个方面形成了自己的特色。主讲教师也曾多次获得内蒙古大学课堂教学大赛奖励。

	5-3本课程目前存在的不足

本课程属于基础理论课，特别是经济学和管理学的重要方法基础，但目前开设该课程的专业较少，课程建设力度不足。



6．课程建设规划
	6-1-1 本课程的建设目标、步骤及五年内课程资源上网时间表

一、课程建设目标

遵循“教育要面向现代化，面向世界，面向未来”的战略思想，转变旧的教学思想观念，改革不利于提高教学质量的课程教学模式，用图形教学方法审视、选择和组织课程内容，改进教学方法，更新教学手段，强化课程管理，加强教材建设，提高管理运筹学课程的教学质量，开拓学生的创新能力，提高综合素质。

二、课程建设内容

1. 巩固管理运筹学课程的基础地位，强化学生基础知识和建模方法训练，为经济管理学其他课程的学习打下宽厚、扎实的基础。
2. 进一步深化、完善教学内容改革，提高教学内容的先进性。围绕图形教学方法进一步改进教学方法，提高教学效率。开展课堂讨论，打破课堂教授的单一教学模式。调动学生自主学习的积极性和创造性。
3. 选择或编写更高质量的教材和参考书。用图形教学方法的视角来统率教材，提高学生理解的简易性。
4. 逐步开展双语教学。

5. 改革考试制度，促进学生创新能力和实践能力的培养，提高学习的积极性。
6. 以老带新，严格要求，建设一支学术水平和教学水平高，充满活力的稳定的课程队伍。
三、课程资源上网计划

（1） 2011年7月  教学大纲

（2） 2011年10月  课程计划
（3） 2012年2月  课程教案

（4） 2012年3月  参考文献目录

（5） 2012年10月  现场教学录像，完成流媒体播放
（6） 2013年12月  建立网络学习平台


	6-1-2 三年内全程授课录像上网时间表

力争在2013年底前全程授课录像全部上网。

	6-2 本课程已经上网资源

	网上资源名称列表及网址链接
http://www.imu.edu.cn

	课程试卷及参考答案链接（仅供专家评审期间参阅）

http://www.imu.edu.cn


7. 学校的政策措施
	7-1所在高校鼓励精品课程建设的政策文件、实施情况及效果



	7-2对本课程后续建设规划的支持措施


8. 说明栏
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